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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.

Izglitibas Izglitibas | Isteno3anas vietas Licence Izglitojamo | Izglitojamo
programmas |programmas adrese : skaits, uzsakot,  skaits,
. - Nr. Licencésanas -
nosaukums kods (ja atskiras no dat programmas | noslédzot
juridiskas adreses) arms apguvi vai | programmas
uzsakot apguvi vai

2020./2021. noslédzot
mac. g. 2020./2021.

mac. g.
Profesionalas | 20V 813 00| Burtnieku iela 34, P-2339 [15.04.2020 499 392
levirzes 1 Riga, LV-1012
izglitiba

Hipokrata iela 27,
Riga, LV-1079

Aizkraukles iela 14,
Riga, LV-1006

Apuzes iela 66, Riga,
LV-1029

Kalpaka bulvaris 8,
Riga, LV-1050

Ropazu iela 34, Riga,
LV-1039




Vaidavas iela 6, Riga,

LV-1084
Akas iela 10, Riga,
LV-1011
Profesionalas | 30V 813 00| Hipokrata iela 27, P-2340 |15.04.2020 42 42
ievirzes 1 Riga, LV-1079.
izglitT . .
izglttiba Vaidavas iela 6, Riga,
LV-1084
Interesu | AS030800 0 0
izglitiba
1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodrosinajums
N.p.k. Informacija Skaits Komentari (nodros§inajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu mainiba
u.c.)

1. Pedagogu skaits izglitibas iestade, 18 2019./2020. macibu gada pieredzgjam
noslédzot 2020./2021.mac.g. butisku vecaka gada gajuma pedagogu
(31.08.2021.) skaita samazinajumu sakara ar attalinata

darba ieviesanu. 2020./2021. gada darbu
uzsaka 2 treneres — lielmeistare Laura
Rogule un nacionala meistare Nellija
Maklakova.

2. Ilgstosas vakances izglitibas iestade 2020./2021. macibu gada vakantas bija 9
(vairak ka 1 meénesi) 2020./2021.mac.g. macibu stundas SMP-2 grupa un 3

macibu stundas MT-7 grupa. Attalinata




macibu

procesa netika

del

nokomplekteta interesu izglitibas grupa.

Izglitibas iestade pieejamais atbalsta
personals, noslédzot 2020./2021.mac.g.

Izglitibas iestade darbu veic medicinas
masa ar 0,5 slodzi.

1.3. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus 2021./2022.mac.g. (kvalitativi un

kvantitativi, izglitibas iestadei un izglitibas iestades vaditajam)

Nr.p.k Prioritate Sasniedzamie rezultati

. Kvalitativie rezultati Kvantitativie rezultati

1. Macibu grupu | Visas macibu treninu grupas | Macibu treninu grupas parceltas
komplektéSana  jaunajam | izpildijusas Ministru | un turpina darbu nakamaja
macibu gadam. kabineta noteikumus valsts | apmacibas gada.

finans€juma sanemsanai.

2. Covid-19 infekcijas | Skola maksimali ierobezots | Skolas audzékni un darbinieki
izplatiSanas novérSana un | inficéSanas risks ar Covid-19 | informéti par piesardzibas un
informacijas kampana. VITusu. profilakses pasakumiem.

3. Skolas  audzeéknu daliba | Latvijas jaunie$u | Skolas audzgkni parstaveti
nozimigakajos Latvijas | Cempionata izcinita 1.vieta | visas Latvija Jjauniesu
jauniesu turniros. vismaz 50% no visam | ¢empionatu grupas no u-8 lidz

vecuma grupam. u- 18 zé€niem un meiteném.

4. Sekmét pedagogu | Pedagogiem ir | 100% pedagogi ir veikusi
profesionalas kompetences | nepiecieSamas prasmes un | profesionalo pilnveidi vismaz
pilnveidi. kompetences izglitibu | 36 stundu apjoma

programmu istenoSanai.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmérki

Rigas Saha skolas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organiz€ét un istenot izglitibas procesu, lai nodrosinatu profesionalas ievirzes
sporta izglitibas mérka sasniegSanu — veselas, fiziski, garigi un emocionali attistibas personibas veidoSanu, kura ir motivéta aktivam,
kustigam dzivesveidam un apzinas sporta pozitivo ietekmi individa personibas veidoSanas procesa.



2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Izglitibas iestades misija — ievedam bérnus un jaunieSus Saha pasaulé, dodam iesp&ju gt panakumus, sakot no iesacgja lidz
lielmeistaram, skola ar tradicijam pasaules Iimeni.

Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo — Latvija un pasaul€ atpazistams Saha izglitibas centrs ar augstiem sasniegumiem valsts
un starptautiskos pasakumos.

Izglitibas iestades veértibas cilvékcentréta veida:

2.3.1.

2.3.2.
2.3.3.

Sasniegumi — audzekni macibu treninu procesa apgiist zinasanas un praktiskas iemanas, iegulditais darbs dod rezultatu
sacensibas.

Inteligence - treneru macisanas, jaunu zinasanu apguve, seko$ana procesa virzibai pasaulg.

Izaugsme — jaunais, kas paradas pasaul€, ienak arT miisu skola — tehnologijas, jaunas apmacibas metodes un informativa
baze.

2020./2021.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati:

24.1.

24.2.

2.4.3.

24.4.

Skolas akreditacija turpmakajam darbibas periodam — RSS tika veiksmigi akreditéta turpmakajiem 6 gadiem no
01.12.2020. lidz 39.11.2026. profesionalas ievirzes izglitibas programmas Sahs 20V813001 un Sahs 30V813001.

Atklato nodarbibu cikla izveide, regulara vieslektoru piesaistiSana — Iidz Covid-19 pandémijas sakumam tika izveidota
sadarbiba ar biedribu “Sahs solos”, ka vieslektorus piesaistot labakos Latvijas $ahistus. Lidz ar pandémiju §1 iniciativa
partriika.

Skolas audzeéknu un treneru slavas zales izveide — noforméts stends ar kausiem, kurus skolas audzekni un treneri ieguvusi
par uzvaram dazada lItmena sacensibas.

Macibu apmainas programmas izstrade ar kadu no kaiminvalstim — Covid-19 pandémijas d€l nav istenots.

3. Kriteériju izvertejums

3.1 Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolas pasveértésanas un attistibas planoSana
tieck 1iesaistiti skolas pedagogi un citi
darbinieki, un skolas padome, kur parstavéti
audzekni un vinu vecaki. Tiek nemtas véra
pasvaldibas un sporta veida federacijas
norades.

Turpinat izvertét iestades stipras puses un
pilnveidojamas darbibas jomas, iesaistot visas
meérkgrupas.




Pasveérte§juma zinojums publiskots skolas
timekla vietng, kur ar to var iepazities un
sniegt savus ieteikumus ieinteresétas puses.

Skola izstradata obligatda un nepiecieSama
dokumentacija  atbilsto§i  normativajiem
aktiem.

Skolas darbinieki ir iepazistinati ar amatu
aprakstiem, kuros noteikti vinu pienakumi,
tiesibas un atbildibas jomas.

Personalam nodro$inat iesp&jas apmeklét
kvalifikacijas  celSanas  seminarus, lai
aktualiz€tu profesionalas zinaSanas.

tiek
[Emumu

Pedagogiskas padomes sédes
protokol&tas, notiek pienemto
kontrole.

Veicinat personala turpmako iesaisti [emumu
pienemsSana, 1stenoSana un izverteésana.

Lémumu pienemsana skolas vadiba uzklausa
un ievero skolas padomes rekomendacijas.

Skolas  administracijas, pedagogu un
saimniecisko  darbinieku  kolektiva ir
parstavétas dazadas paaudzes. Attiecibas

valda savstarpgja ciena, vecakie kolégi labprat
dalas sava pieredz€ un zinaSanas ar
jaunakajiem.

Turpinat iesaistit darba kolektiva skolas
absolventus.

Rikot regularas darba sanaksmes, kura tiek
analizéts paveiktais, ka ar1 iespg€jas, ka
pilnveidot turpmako darbu.

Skolas finanSu un resursu parvaldiba notiek
sadarbiba ar Rigas domes Finansu
departamentu, Izglitibas, kultiiras un sporta
departamenta ekonomistiem un BudZeta
izpildes nodalu.

Turpinat piedalities programmas un projektos
papildus finanSu lidzeklu sanemSanai, lai
varétu efektivak istenot skolas mérkus.

3.2.Kriterija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolas darbibu noteicosie tiesibu akti — skolas
nolikums, licencetas programmas,
akreditacijas aplieciba. Talak seko ieksgjie

Atjaunot  skolas  tiesibu  aktus  péc
nepieciesamibas, sekot Iidzi izmainam




noteikumi, nolikumi, rikojumi, kurus skola
izdod, vadoties p€c argjo normativo aktu
(likumi,  Ministru  kabineta  noteikumi,
Izglitibas un zinatnes ministrijas noteikumi un
rikojumi) prasibam vai praktiskas vajadzibas.

saistoSajos tiesibu aktos, par to informé&jot ari
personalu.

Skolas vadiba ir daudzpusigi izglitota un
zinoSa dazadas jomas, jo skolas darbs aptver
gan pedagogiskos, gan juridiskos, gan
saimnieciskos aspektus. Sporta skola biitiska
ir ar1 sava sporta veida parzinasana.

Pilnveidot zinasanas par lideribas strat€gijam,
apmeklgjot kvalifikacijas celSanas seminarus.

Cienpilna un atsauciga komunikacija un

Planveidigi veikt aptaujas skolas darbinieku

pieejamiba dialogam. vidii, tadgjadi noskaidrojot  pasreizgjo
mikroklimatu iestade, ka ar1l attistibas
iespéjas.

Skola kopiga darba rezultata ir noteiktas
kopigas veértibas un sadarbibas principi.

Pec tiem vadas gan iestades vadiba, gan
pargjas merkgrupas.

Konfliktsituacijas efektivi skaidrot 1@muma
pienemsSanu, procesa iesaistot visas puses.

Ar sporta nozaré noteicoSo dokumentu —

Sekot aktualitatém valsts sporta politika,

Sporta politikas pamatnostadném 2021. — | iesaistoties  priekSlikumu  sagatavosSana
2027. gadam — saskan skolas darbibas mérkis | procesa turpmakajai virzibai.

—veselas, fiziski un garigi attistitas personibas

veidoSana.

Skolas direktores profesionalo kompetenci | Pilnveidot zinasanas par audzinasanas,
raksturo profesionala magistra grads sporta, | maciSanas un maciSanas jautajumiem,

akadémiska magistra grads izglitibas vadiba.
Izglitiba atbilst normativo aktu prasibam un
tiek pastavigi papildinata dazados seminaros
un Kursos.

apmeklgjot kvalifikacijas celSanas seminarus.




Skolas direktores profesionala pieredze sporta
izglitibas joma — 47 gadi, no tiem gandriz 25
gadi izglitibas iestades vaditajas amata. Ir
pieredze profesionalas ievirzes izglitibas
iestazu akreditacijas ekspertes pienakumu
veikSana.

Turpinat piedalities akreditacijas ekspertu
komisijas darba pec Izglitibas kvalitates valsts
dienesta uzaicinajuma.

3.3.Kriteérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Veiksmigas sadarbibas rezultata
dibinataja noteiktie mérki.

izpilditi

Parskatit un pilnveidot iestades amatu
sarakstu un amatu aprakstos noteiktos
uzdevumus

Skola sadarbojas ar Latvijas Sporta izglitibas
iestazu direktoru padomi un Latvijas Saha
federaciju.

Veidot un realizét kopigus projektus, tajos
iesaistot Latvijas Saha sabiedribu un sporta
organizacijas.

Skolas vadiba un pedagogi biezi tiekas un
apmainas pieredzeé ar citu sporta skolu Saha
nodalu parstavjiem gan sacensibas, gan
treneru kvalifikacijas celSanas seminaros.

Skola izveidots nepiecieSamais
materialtehniskais nodrosinajums, lai treneri
varétu vadit nodarbibas augsta Iiment.

Vairak izmantot papildus digitalos apmacibas
resursus — datu bazes un lekciju kursus video
formata.

Savstarpgjas  pieredzes apmaina  tiek
nodro§inata, sadarbiba ar Latvijas Saha
federaciju un Latvijas Sporta federaciju
padomi, ik gadu sarikojot 1-2 treneru
pieredzes apmainas seminarus.

seminaru
sadarbibas
Saha

Treneru kvalifikacijas celSanas
rikoSana  papildus  piesaistit
partnerus,  piem&ram,  Baltijas
akadémiju.

Skolas vadiba un metodiki véro un vérte
macibu treninu  nodarbibas, veérte§jumu
apspriezot ar pedagogiem.




Skolas  vadiba
nepiecieSama  un
izglitojamiem un vinu
pieejama skolas majaslapa.

nodroS§ina, ka  visa
aktuala  informacija
audzekniem ir

Vecaku sapulcés informét par skolas darbibu,
planiem un iesp&jam.

Ar skolas vadibas atbalstu izveidota skolas
padome, kur parstavéti audzekni, vinu vecaki
un pedagogi. Apstiprinats skolas padomes
nolikums un atbilsto$i tam notiek padomes
sédes.

Aicinat skolas padomi aktivak sniegt
priekslikumus skolas darbibas pilnveidoSanai

3.4 Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Rigas Saha skolas pedagogu izglitiba un
profesionala kvalifikacija atbilst normativo
aktu prasibam.

Inform&t un aicinat skolas absolventus apgiit
sporta trenera profesiju un iesaistities skolas
darba.

5 skolas  pedagogi ieguvusi FIDE
(Starptautiskas Saha federacijas) trenera vai
instruktora kvalifikaciju.

Skolas vadiba Skolas administracija plano un
kontrolé treneru talakizglitibu un
resertifikaciju atbilsto§i Ministru kabineta
2010. gada 26. janvara noteikumiem Nr. 77
"Noteikumi par sporta specialistu
sertifikacijas kartibu un sporta specialistam
noteiktajam prasibam". Skola visi
pedagogiskie darbinieki izpildijusi noteikumu
prasibas.

Sekot nepiecieSama talakizglitibas apjoma
apguvei  un  resertifikacijas  terminu
ieveéroSanai.

Pedagogiskie darbinieki izglitibas iestadg tiek
verteti pec noteiktiem kriterijiem.

Regulari izvertét pedagogu darba kvalitati un
materiali stimul&t sasniegumus.




4.1.

4.2.

4.3.

5.1.

6.1.

Skolas vadiba plano un kontrolé pedagogu | Katru gadu rikot Saha pedagogu pieredzes
talakizglitibas procesu, ka ar1 pieskir | apmainas seminarus, ka ari inform&t un
finans€jumu macibu apmaksai no skolas | aicinat piedalities citos talakizglitibas
budzeta. pasakumos, taja skaita Starptautiskas Saha
federacijas rikotajos

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2020./2021.mac.g.

2020.gada 26.-27.oktobri skola organizgja tradicionalo turniru “SuperSahiste 2020”, ar mérki popularizét $ahu meitenu vidi.
Turnira piedalijas 58 meitenes.

2021.gada 2.marta skola organiz€ja Latvijas Saha treneru kvalifikacijas celSanas seminaru “Attalinatas apmacibas pieredze un
izaicinajumi”. Seminars norisinajas attalinati Zoom platforma, un kopuma taja piedalijas 35 treneri no visas Latvijas.
2021.gada 5.-6 jiinija skola organizé&ja Latvijas 14. atklato jaunie$u komandu ¢empionatu “Saha lietus”. Nemot véra pandémijas
apstaklus, Soreiz turnirs norisinajas interneta vid¢, pulcinot 13 komandas un 57 dalibniekus.

5. Informacija par institacijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

Skolai ir noslégti sadarbibas Iigumi ar 10 visparizglitojosam skolam, lai dotu iesp&ju skolas treneriem nodarbibas aizvadit $o
skolu telpas, tuvak audzeknu macibu un dzives vietai.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu): saskana ar Rigas Saha skolas ikgadgjo darba planu, katru gadu
tiek izvirziti veicamie pasakumi audzinasanas darba.

6.1.1. Skola veicina audzeknu personibas izaugsmi tiesa macibu procesa ietvaros un atbalstot vinu dalibu sacensibas, nometn€s
un citos pasakumos. Nometnes un piedaliSanas sacensibas, tostarp arvalstis, daudziem bérniem ir pirma reize, kad vini
nedélu vai ilgaku laiku pavada bez vecakiem, tadgjadi attistot patstavibu un komunikaciju prasmes saskarsmé ar
vienaudziem.

6.1.2. Viena no svarigakajam ikgad&jam prioritatém ir saskarsmes kultiiras audzinasana. Nemot vera, ka nodarbibas skola notiek
macibu treninu grupas, sporta treneri regulari skaidro audzekniem pozitivas komunikacijas labakos principus, nepielauj
nekada veida fizisko vai emocionalo vardarbibu audzeknu vidi un aktivi seko lidzi saskarsmes mikroklimatam grupa.



6.1.3. Domajot par izglitojama personibu un motivacijas veicinasanu, skola regulari atspogulo labako izglitojamo rezultatus
sava majaslapa, klat pievienojot audzéknu fotografijas ar diplomiem un medalam. Tadgjadi ta ir ne tikai papildus atziniba
audz€knim, kurs$ ir izcinijis sportiskos panakumus, bet arT uzmundrinajums paréjiem, kuri tiek motivéti sasniegt labus
rezultatus. Labakajiem skolas audz€kniem tiek apmaksata daliba starptautiskas sacensibas, dalgji tiek segti nometnes
izdevumi. Covid-19 pandémijas laika tika segtas labako audz&knu dalibas maksas nozimigakajos interneta turniros.

6.2. Galvenie secinajumi péc macibu gada izverteSanas.

2020./2021. macibu gada, kad sakara ar pandémijas apstakliem loti ierobezotas bija klatienes nodarbibu iespgjas, skolai veiksmigi
izdevas pielagoties attalinata macibu procesa TstenoSanai. Skolas vadiba un metodiki nodroSinaja pedagogiem nepiecieSamo materiali
tehnisko bazi un apmacibas iespgjas, ka nodro$inat attalinato macibu procesu, ka ar1 pedagogu pieredzes apmainu.

Nemot vera ierobeZotas iesp&jas piedalities klatienes sacensibas, miisu audzekni izmantoja alternativu — iesp&ju piedalities Saha
sacensibas interneta vide un sekmigi izpildija 2017. gada 29. augusta Ministru kabineta noteikumu Nr. 508 "Kartiba, kada valsts finansé
profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas" prasibas. Skolas audzékni veiksmigi piedalijas gan skolas organizgtas, gan valsts
meéroga, gan starptautiskas sacensibas.

2020./2021. macibu gada apliecibu par apgiitu profesionalas ievirzes programmu Sahs 20V 813001 sanéma 23. audzekni, par
apgiitu Sahs 30V 813001 programmu — 6 audzekni.

7. Citi sasniegumi
7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem v¢las runat izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

7.1.1. Reizi gada skola organizg tradicionalo lielmeistara, tiskartgja Pasaules ¢empiona seniora Jana Klovana kausa izcinu, godinot
viena no slavenakajiem Latvijas $aha treneriem pieminu. 2021.gada 10.aprili Lichess platforma notika jau 10.turnirs, kas
pulcgja 135 dalibniekus. Parasti turnirs notiek klatien€, kuru regulari apmekle skolas un J. Klovana bijusie audzekni.

7.1.2. Pandeémijas laika skolas audzekni aktivi piedalijas interneta turniros. Tika organizgti klasifikacijas turniri, ka art draudzibas
komandu mad¢i ar Zviedriju, Cehiju, Braziliju, Kubu, Meksiku, Karpova $aha skolu.

7.1.3. 2020.gada 18.-20.septembri skola uznéma 20 Latvijas izlases dalibniekus, kuri piedalijas Eiropas jaunieSu online
¢empionata. Labakais rezultats — 8.vieta.

7.1.4. 2021.gada Latvijas jaunieSu cempionata 12 vecuma grupas z&€niem un meiteném miisu audzekni izcinija 7 pirmas vietas, bet
no godalgotajam 35 vietam izcinija 21 godalgu.



7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secindjumiem péc valsts parbaudes darbu rezultatu izvert€Sanas par
2020./2021.macibu gadu un par sasniegumiem valsts parbaudes darbos p&dgjo tris gadu laika.

Ka rezultativie raditaji izmantojami uzraditie rezultati Latvijas jaunieSu ¢empionatu finalos, kas uzskatami parada spéku saméru
katra vecuma grupa. Cempionats notiek reizi gada 12 vecuma grupas, 6 zeéniem un 6 meiteném, no 8 lidz 18 gadu vecumam. P&dgjo
tris gadu laika no 2019.-2021.gadam skolas audzekni katru gadu 12 vecuma grupas izcinija 8 un divreiz pa 7 pirmajam vietam, bet no
36 godalgoto vietu skaita tas tris gadu gaita vari€jas no 21 lidz 28.

P&dgjo gadu uzraditie rezultati uzskatami parada, ka Rigas Saha skola joprojam ir lielaka $aha apmacibas iestade Latvija, kas
sagatavo lielako dalu no labakajiem jaunajiem Sahistiem. Ikgadgji spécigu konkurenci skolas audzékniem veido citu sporta skolu un
klubu sagatavotie jaunie Sahisti gan no Rigas, gan citam Latvijas pilsétam.

Rigas Saha skolas direktore
(Liga Ungure)

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



